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Паспорт проекта программы развития Лицея №80
	1.
	Наименование 

документа
	Программа развития МАОУ «Лицей №80» г. Набережные Челны

	2.
	Статус проекта
	Управленческий документ, концептуально определяющий стратегические и тактические цели, задачи, способы (механизмы) их реализации. 

Программа отражает инновационный режим жизнедеятельности и программно-целевого управления развитием и имеет приоритет по отношению к другим плановым документам.

	3.
	Цели развития лицея

	Повышение качества образования через создание новых условий процесса обучения, отвечающих гендерным психофизиологическим особенностям детей, психологически более комфортных, способствующих гармоничному личностному развитию учащихся.

	4.
	Дата утверждения программы
	 .03. 2011 г. протокол №  от  .03. 2011г.

	5.
	Нормативная база для разработки программы развития
	Конвенция о правах ребенка.

 Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка».

 Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года.

Закон РФ «Об образовании». 

 Закон РТ «Об образовании».

Постановление Кабинета Министров РТ №329 от 12.07.99 «Об утверждении Положения об общеобразовательном учреждении Республики Татарстан».

Программа развития образования в г.Набережные Челны.

Программа «Образование и здоровье школьников РТ».

Программа по сохранению и развитию языков народов, проживающих в РТ. 

Программа «Одаренные дети».

Устав Лицея. 

	6.
	Сроки и этапы реализации программы развития 

Лицея


	Первый этап (2011-2012 учебный год) - подготовительный этап, на котором определяется новая направленность лицея; выявляется стратегия, выбираются идеи, принципы образо​вательной политики.
Второй этап (2012-2013 учебный год) - этап обновления лицея, характеризующийся развертывани​ем в лицее поисковой педагогической деятельности, апробацией новых научно-методических разработок инновационного типа в констатирующем и поис​ковом типе эксперимента.  

Третий этап (2013/2014 учебный год) - этап развития лицея, который характеризуется развертыва​нием в лицее формирующего педагогического эксперимента. Связан с построением измененного целостного педагогического процесса в многопрофильном женском лицее

Четвертый этап (2014/2015 учебный год) - этап функционирования, который характеризуется нор​мальным разворачиванием, стабильным существованием инновационных процессов в лицее, ставших традициями лицея. 

Пятый этап (2015/2016 учебный год)- этап социализации результатов педагогического экспери​мента, который характеризуется налаженностью рефлексивных и техноло​гических процессов в лицее.

	7.
	Источник финансирования программы
	1. Бюджетное финансирование.

2. Внебюджетное финансирование.

3. Спонсорская помощь юридических и физических лиц.

	8.
	Разделы программы
	Паспорт проекта программы развития Лицея №80

Раздел I. Проблемы, на решение которых направлена программа развития

Раздел II. Цели и задачи в рамках реализации программы развития

Концептуальные основы программы развития

Раздел III. Деятельность в рамках программы развития

Раздел IV. Инновационная деятельность лицея

Раздел V. Устойчивость инновационной деятельности и ее дальнейшее развитие

РАЗДЕЛ VII. Оценка эффективности реализации программы развития

Раздел VIII.  Предполагаемый результат

Раздел IХ.  Ресурсное обеспечение реализации образовательной программы


Введение
Состояние психофизического здоровья подрастающего поколения в связи с проблемами его прогрессирующего ухудшения, особенно в нашей стране, ставит неотложные задачи по поиску новых методов его охраны. 

В этом свете один из возможных подходов, который мы реализуем - гендерный подход (специализированный по признаку пола) в учебной и воспитательной практике как способ возможной профилактики феномена нарастающей умственной и физической дисфункциональности, так называемой болезни цивилизации, наблюдаемой в детском населении разных возрастов. 

В последние 10-15 лет гендерные аспекты детства все чаще привлекают внимание специалистов разных областей – психологов, нейропсихологов, педагогов, врачей. В научной литературе констатируются различия между мальчиками и девочками в темпах и качестве интеллектуального развития, эмоциональной реактивности, мотивации деятельности и оценки достижений, в поведении. Специальные исследования направлены на выявление природы этих различий, которые, по мнению тех или иных авторов, являются отражением либо универсально- биологических, либо биосоциальных закономерностей. 

 За 11 лет работы в условиях раздельного обучения и воспитания в лицее накоплен большой опыт в применении гендерного подхода в образовательной деятельности. Администрацией и педагогическим коллективом создана собственная модель образовательного учреждения лицейского типа с раздельной формой обучения учащихся-девочек. Разработана концепция женского образования с учетом особенностей и специфики лицея. Сформулированы основные требования к выпускнице лицея. Отработана модель экспериментального учебного плана. Определена структура и концепция организации образования в обучении и внеучебной деятельности. Повышенный уровень образования обеспечивается изменением общего подхода к организации образовательного процесса, ведущей идеей которого является идея формирования индивидуального стиля учебной деятельности учащихся девочек, а также педагогической деятельности учителя, что, в свою очередь, позволяет учесть личностные особенности и способности каждой ученицы для полной реализации ее потенциала. 

Сведения о  лицее
Директор: Тухватуллина Гулира Исламовна, с первых дней возглавлявший строительство лицея и руководство, Почетный работник общего образования РФ, руководитель высшей квалификационной категории 

Дата основания: 1 сентября 1995 года. 

 
Лицензия: № 264216 серия А регистрационный № 2392 от 14 ноября 2007года, выдано Министерством образования и науки Республики Татарстан

 Свидетельство о государственной аккредитации:

 Местонахождение: г. Набережные Челны РТ, пр-т Сююмбике, д. 20 (51/02)
 Телефон: (8-8552) 72-78-48 Факс: (8-8552)73-48-98
E-mail: Licey80_chelny@mail.ru Сайт в Интернет: http://www.nabchelny.ru/school80
Лицей первую лицензию на образовательную деятельность с наименованием «Татарско-турецкий лицей с раздельным обучением и воспитанием» получил в министерстве образования РТ в 1995 году, в год, объявленный ЮНЕСКО Международным годом женщины. 

Лицей работает 12-ый год, имеет государственную лицензию на образовательную деятельность сроком до 2012 года. В январе 2008 года успешно подтвердил статус многопрофильного лицея в рамках государственной аккредитации МО и Н РТ.

В лицее 202 обучающихся девочек, средняя наполняемость классов 22,4 человека.
Раздел I. Проблемы, на решение которых направлена программа развития
Лицей обеспечивает высокий уровень знаний, гарантирующий поступление в высшие учебные заведения по профилю обучения, при одновременной широкой общекультурной подготовке. Так, анализ самоопределения учащихся после окончания лицея за все годы показал, что ежегодно при 100% поступлении в вузы от 78 до 90 % выпускниц, успешно выдержав вступительные экзамены, продолжили обучение в вузах по выбранному в лицее профилю.
Результаты поступления выпускниц:
	Годы обучения
	Всего учащихся
	Продолжили образование

	
	
	всего
	в вузах
	по социально-гуманитарному профилю
	по естественно​научному 

профилю
	по социально-экономическому профилю

	2004/2005
	20
	20
	20- 100%
	8-40 %
	4-20 %
	8-40 %

	2005/2006
	51
	51
	51- 100%
	31-62%
	5- 9,8%
	14-28,2%

	2006/2007
	24
	24
	24- 100%
	12-50%
	3-12,5%
	9-37,5%


Как показывает анкетирование выпускных классов лицея, в среднем у 90% учащихся выбор профиля обучения в лицее соответствует профилю высшего учебного заведения, 2% учащихся выбрали учебное заведение, не определив направление дальнейшего образования, а для 8% учащихся профиль обучения в лицее не является определяющим в получении профессии.
Приведенные данные позволяют сделать вывод, что в лицее следует разработать научно обоснованную систему комплектования профильных групп в классах. В лицее нет профильных классов как таковых, а есть профильные группы внутри классов (при делении класса на две группы) с набором всех предметов базового учебного плана и профильных спецкурсов и факультативов. Углубленное изучение английского языка в 5-11 классах формирует группы профильной и предпрофильной подготовки по английскому языку.
Профили обучения, предлагаемые лицеем (социально-гуманитарный, естественно-научный, социально-экономический) востребованы, уровень преподавания в них удовлетворяет и детей, и родителей.
Вместе с тем, проведенный социологический опрос показал, что педагоги, школьницы и их родители считают необходимым открытие дополнительных профильных групп в лицее. На вопрос анкеты, «Какие еще профили следует открыть в лицее?» участники опроса дали следующие ответы (в %):
	Участники опроса
	Гуманитарный профиль 
(соц.-гуманитарный, соц.-экономический)
	Художественно-эстетический профиль
	Естественно-математический профиль

	Педагоги
	70%
	10%
	20%

	Школьники
	80%
	11%
	9%

	Родители
	72%
	8%
	12%


Открытие дополнительных профильных групп позволило бы лучше реализовать потребности и возможности лицеисток. Изучая потребности учащихся и их родителей во введении новых дисциплин с целью открытия минипрофилей, им было предложено назвать курсы, преподавание которых должно вестись на продвинутом уровне обучения (помимо профильных предметов).
	Название курса
	Потребность (в %)

	
	детей
	родителей

	Экономика
	15
	13

	Основы юридических знаний
	17
	19

	Иностранный язык
	21
	23

	История
	15
	11

	Психология
	15
	12

	Дизайн быта и интерьера
	13
	10

	Основы предпринимательства и потребительских знаний
	15
	15

	Мировая художественная культура
	8,2
	9


Таким образом, возникает необходимость в открытии дополнительных профильных групп. В лицее имеются преподаватели, достаточной квалификации, работающие в названных профилях на уровне лицейского образования при внутренней профильной дифференциации.

Отмечается непрерывное увеличение объема и сложности учебного материала, что при использовании неэффективных технологий обучения может вести к перегрузке учащихся, которая в свою очередь может стать причиной ухудшения здоровья детей.
Так, изучая продолжительность учебной нагрузки лицеисток в течение дня (уроки в лицее и самоподготовка), мы убедились, что у 28% учащихся нагрузка превышает максимально допустимую. А это значит, что необходимо продолжить внедрение в лицее эффективных образовательных технологий, обеспечивающих школьникам возможности для выявления и развития способностей при должной охране и укреплении здоровья, в частности, гендерной и личностно ориентированной технологии.
Традиционная система оценивания знаний, базирующаяся на экзамене как форме итогового контроля, не стимулирует систематическую работу школьников. При недостаточности текущего контроля в течение полугодия или учебного года экзамен создает чрезмерную нагрузку. В то же время оценка, полученная школьником на экзамене, в определенной степени зависит от ряда случайных факторов (выбор билета, психологическое и физическое состояние школьника и экзаменатора и т.д.). 
Это побуждает обратиться к совершенствованию системы оценивания знаний школьников и созданию рейтинговой системы (портфолио), а также внедрение индикативных показателей.
Таким образом, для перехода лицея на новый этап развития предстоит разрешить следующие проблемы:
1. Проблему повышения уровня духовно-нравственного воспитания лицеисток.
2. Проблему недостаточной развитости многоязычной поликультурной среды  и использование ее педагогических возможностей. 
4. Проблему малого выбора программ  воспитательной работы, работы с одаренными учащимися.

5. Проблему недостаточного вовлечения лицеисток всех возрастных групп в активные формы совместной деятельности со взрослыми. 

 6. Проблему слабой осознанности выбора профиля обучения школьницами для самореализации и самоопределения в жизни.
7. Проблему широты выбора содержания образования в профильных классах.
8.
Проблему эффективных технологий, обеспечивающих высокий    образовательный уровень лицеисток при адекватной сохранности и укрепления здоровья.
9.
Проблему неадекватности оценивания уровня образованности учащихся в новых условиях обучения.
10.Проблему отсутствия механизма организации индивидуальной образовательной траектории (ИОТ) учениц на этапе предпрофильного и профильного обучения.

11. Проблему недостаточной  открытости образовательной системы лицея для социально-научного партнерства с УДО, общественными организациями, вузами.
12. Проблему обеспечения психофизической безопасности лицеисток и комфортных условий образовательного процесса 

13. Проблему недостаточности материально-технической базы для решения выше перечисленных проблем.
Основные направления программы развития
В проблемно-ориентированном анализе состояния лицея выделены основные направления обновления школьной жизни:
· структурные изменения лицея путем укрепления новой образовательной модели внешней и внутренней дифференциации по профилям;
· внедрение технологий обучения, обеспечивающих достижение каждой ученицей запланированного уровня образования в соответствии с профилем обучения и индивидуальной учебной программой (ИУП);
· внутренняя дифференциация (10 - 11 классы), для которой характерны: создание однородных групп учащихся по способностям, интересам, склонностям; организация в этих группах однородной среды (изучение отдельных предметов, их циклов, ориентация на подготовку в вуз с гарантией поступления в него и т.п.). Исходный пункт организации дифференцированного обучения - изучение индивидуальных особенностей каждой ученицы, обеспечение психолого-педагогической поддержки женского профильного образования;
· самоопределение учащихся через определение индивидуального познавательного профиля. Познавательный профиль учащегося понимается как своеобразный тип мышления: способы работы ученицы над предметным содержанием, устойчивость их употребления, самостоятельность применения по собственной инициативе в ситуации, не заданной обучением, учителем, избирательность к содержанию, виду и форме учебного материала, выбор собственного темпа и формы обучения;
· использование концепции развивающего обучения Выготского Л.C., согласно которой развивающим является только такое обучение, которое опирается на зону ближайшего развития ребенка.
В соответствии с названными концептуальными положениями разработана и поэтапно внедряется модель организации профильного обучения в современном лицее. 

Раздел II. Цели и задачи в рамках реализации программы развития

Цель программы развития: повышение качества образования через создание новых условий процесса обучения, отвечающих гендерным психофизиологическим особенностям детей, психологически более комфортных, способствующих формированию компетентной, успешной, здоровой, толерантной личности, ориентированной на общечеловеческие и национальные ценности, интегрированной в систему национальной и мировой культур 

 Таким образом, для перехода лицея на новый этап развития предстоит решить следующие задачи:
· внедрить эмоционально-ценностные гендерные технологии духовно-нравственного воспитания лицеисток на основе национальной культуры и этнопедагогики;
· совершенствовать в многоязычном  учебном заведении поликультурную среду и использовать ее педагогические возможности;
· повысить эффективность системы воспитательной работы, работы с одаренными учащимися через реализацию модернизацию лицейских программ и проектов «Социализация учащихся», «Одаренные дети», «Дополнительное образование», «Семья и школа», «Здоровье», «Лето и каникулы», «Английский лагерь», «Лицейский музей женщины», «Школа «Я-лидер», «Цветущий лицей» и другие;
· вовлечь лицеисток всех возрастных групп в активные формы совместной деятельности со взрослыми; 

· создать эффективный механизм осознания выбора профиля обучения школьницами для самореализации и самоопределения в жизни;
· привести в соответствие с запросами содержание образования в старшей профильной школе через  совершенствование программ для профилей; соблюдение оптимального соотношения общегуманитарной и узкоспециальной составляющей в профильных классах;
· внедрить новый подход к оцениванию уровня образованности учащихся, перехода к оценке знаний по учебным предметам с целью стимулирования повседневной систематической работы школьниц, снижения субъективности при оценке знаний, внедрение рейтинговой системы оценивания (портфолио);
· разработать индивидуальные учебные планы по индивидуальной образовательной траектории (ИОТ) учениц на этапе предпрофильного и профильного обучения;
· обеспечить открытость образовательной системы лицея для социально-научного партнерства с УДО, общественными организациями, вузами;
· совершенствовать систему обеспечения психофизической безопасности лицеисток и комфортных условий образовательного процесса через осуществление перевода лицея в типовое здание школы;
· создать механизм  отбора и внедрения в образовательный процесс эффективных технологий, обеспечивающих высокий образовательный уровень лицеисток при адекватной сохранности и укрепления здоровья;
· укрепить материально-техническую базу профильного обучения.
Концептуальные основы программы развития
Гендерный подход в образовании и воспитании сегодня – это учет многовариативного влияния фактора пола в синергизме биологического и социального. Значимым сегодня оказывается принципиально новый подход к образованию и воспитанию мальчиков и девочек – «гендерное измерение», в процессе которого формируются более адекватная жизненная позиция, имеющая в своей основе социополовую ориентацию, в том числе личностное самоопределение, выбор идеалов и жизненных целей, будущий профессиональный выбор, определение своего статуса в коллективе сверстников и др. 

Гендерное воспитание и образование вопреки представлению о том, что оно может ущемить правовые ценности равноправия личности и привести к дискриминации ее в зависимости от пола, напротив, в своей основе направлено на формирование идеи о том, что пол не является основанием для дискриминации и способствует наилучшей реализации личностных склонностей и способностей как в связи с половой принадлежностью, так и вне ее. 
Целью гендерного подхода в образовании является деконструкция традиционных культурных ограничений развития потенциала личности в зависимости от пола и создание условий для максимальной самореализации и раскрытия способностей мальчиков и девочек, что требует не просто изменения, но разработки новых способов обучения, отличных по качеству, способам организации учебного процесса и темпам от традиционных. 

Более подробнее смотрите в  таблице сравнения подходов по определенным критериям:
	 Раздельное обучение
	Совместное обучение

	Цели и задачи:разные подходы

	Генеральная цель: укрепление физического, психологического и репродуктивного здоровья, повышение интеллектуального потенциала, функциональных резервов и адаптационных возможностей формирующегося женского (мужского) организма.
	Все цели предполагают объектом воздействия ученика, ребенка, личность

	Организация ОП

	Устраняются психосоциальные стрессы. Ориентированность на естественное челове​ческое развитие. Психологически комфортная среда общения.
	Усиливаются психосоциальные стрессы. Отсутствует гармоничность межполовых взаимоотношений.


	Уменьшение или отсутствие проблем с дисциплиной в классах. 

Психологически комфортная природосообразная обучающая среда обучения и развития. 
	Проблемы с дисциплиной в классах. Не учитываются особенности девочек при совместном обучении. Депривация потребностей девочек. 

	Большая активность учащихся на уроках. 
	Пассивность учащихся на заднем плане и особенно девочек. 

	Удается избежать конкуренции между полами. 
Девочки, которые от природы не блистают в математике, физике и химии, не теряют своего лица перед опе​режающими их в названных науках мальчиками. Мальчики, чья система мозга не является вербальной, не теряют лица перед девочками, чей мозг совершенно вербален. 
	Давление со стороны сверстников и социальная конкуренция. 


	Выше показатели успеваемости. Отмечается улучшение отметок учащихся, особенно по математике и естественным наукам (девочки) и языкам, литературе (мальчики). 
	Нарастающая умственная и физическая дисфункциональность. Многие учатся хуже, не в полной мере используют свои возможности. 

	Гендерно-дифференцированное обучение. Приемы и методы работы на уроках в классах мальчиков и девочек разные. В нашем случае: во-первых, ученицы становятся объектом внимания преподавателей и не чувствуют себя на вторых ролях, что положительно отражается на их Я-концепции и общем психическом развитии; 
* во-вторых, они не ощущают психологического дискомфорта, когда задают вопросы, исследуют научные проблемы, отвечают у доски, совершают ошибки и досадные промахи; 
* в-третьих, они получают лучшие возможности для развития умений интеллектуального лидерства, для проявления своей активности. 
	Бесполая педагогика и дидактика. «Психология мужчины». Обычно «не доучивают» или мальчиков, или девочек.

Несоответствие современных образовательных технологий психологическим и физиологическим особенностям пола. Не учитываются различия познавательных способностей и познавательных процессов: восприятия окружающего мира, темпа обучения, стратегии переработки и усвоения информации, организации внимания, активации эмоций в процессе обучения, адаптивных возможностей организма и психики. 

	 Знание и учет различий мозга, половых различий. 
	Методики и технологии совместного обучения рассчитаны на некую среднюю личность – дети, ребенок, ученик. Пол ребенка учитывается только на уроках труда и физической культуры (и то не всегда), вся остальная жизнь протекает в бесполом режиме. 

	Кадры

	Мальчиков учит учитель-мужчина, девочек – учитель-женщина.
	Гендерные предпочтения учителей. 

Женский состав педколлектива лишает мальчиков делового взаимодействия с мужчинами, деформирует их социальный опыт 

	Содержание образования

	Женское или мужское содержание дополнительных образовательных курсов. Программа образования и воспитания составлена с учетом индивидуального уровня здоровья и психофизиологических особенностей пола и возраста. 
	Содержание образования ориентировано на существо среднего пола. 

	 Полоориентированное воспитание с учетом народных традиций и обычаев. Опора на общечеловеческие ценностные ориентации.
	Искаженные ценностные ориентации. Утрачены традиции и опыт воспитания детей в семье. Обучающая и воспитательная среда не учитывает гендерные аспекты формирования личности учащихся. 

	Система физического воспитания ориентирована на половые и возрастные потребности девочек в двигательной активности, развитие координации движений, формирование правильной осанки. Высокие показатели здоровья.
	Отсутствует эффективная система физического и полового воспитания. Потеря женских свойств на уроках физкультуры, чрезмерно большие физические нагрузки. Доля здоровых девочек снизилась за 10 лет с 28,6 до 6,3%. Результат- сокращение рождаемости. 

	Социализация

	Женственность и изящество. Юноша–благородный рыцарь. Нравственная возвышенность, патриотичность и гуманность. Межличностные выборы между мальчиками и девочками присутствуют выраженнее. 
	Деформация социального опыта мальчиков. Феминизация мужчины и маскулинизация женщины. 

Отсутствие или чрезвычайно малое количество межличностных выборов между мальчиками и девочками с первого по десятый классы при совместной форме обучения.

	Обучение социальным ролям на гендерной дифференциации. Прививается интерес к женским или к мужским профессиям. 
	Чувства половой принадлежности притупляются. Потеря женских свойств и усиление мужского психологического профиля. 

	Результаты

	Женщина в будущем - хранительница семейного очага, воспитательница потомства. 
Мужчина – хозяин-кормилец, глава семейства. 
	Разводы, одиночество. 67% современных подростков спокойно относятся к внебрачным связям, у большинства ослаблена установка на создание семьи и деторождение. Отсюда падение нравов и отсутствие духовности, отрицательные демографические показатели.

	Наиболее полное интеллектуальное, познавательное, психологическое, личностное развитие. Успешный конкурентоспособный образованный выпускник(ца) (вузы-100%), психически и физически здоров(а), с минимальным количеством комплексов 
	Качество успеваемости в лучшем случае max до 60-70%. Присутствуют эмоциональная неустойчивость, комплексы неудачника.


Попыткой реализации целей гендерного образования является лицейский экспериментальный опыт раздельного обучения девочек с 1995 года.
Раздел III. Деятельность в рамках программы развития 

Для реализации поставленных задач необходимо:

1. Система индивидуального психоло-педагогического сопровождения учащихся в условиях гендерно-дифференцированного обучения и воспитания.
Понимание невозможности стабильного развития без наличия психолого-педагогических технологий организации всех уровней образовательного процесса и развития личности. 

1.1. Обновление психологической службы лицея, в задачи которой входит:
· Структурирование и разработка технологий педагогико-психологической диагностики методов воздействия и программ развития учащегося, обучения с учетом особенностей пола, возраста и профиля обучения.
· Создание системы диагностики и индивидуального психологического сопровождения, учащихся при организации профильного обучения.
· Обновление системы психолого-педагогической поддержки девочек на всех этапах обучения.

1.2.Технологические карты профильного лицейского образования - базовая основа учебно-методического комплекса по предмету.
Технологическая карта профильного образования содержит: цели и задачи профильного образования; этапы достижения целей; содержание учебного плана и программ для каждой ступени профильного образования со сравнительным анализом вариантных программ (базового, специального, дополнительного); формы освоения учебной программы и механизмы развития выполнения задач образования и развития в каждой cmyneнu для каждой ученицы; виды и формы учебной деятельности; новые образовательные технологии; методики изучения отдельных тем учебной программы в рамках ИОТ; формы и виды индивидуальной психолого-педагогической диагностики и коррекции развития учащихся в начале и в конце каждого этапа; формулировки основных требований, предъявляемых к выпускницам предпрофильных и профильных классов.
2. Научно-исследовательская деятельность учениц и педагогов лицея как следствие общей образовательной среды сотрудничества.
2.1. Обобщение результатов работы экспериментальных площадок по темам: 
1. Региональная экспериментальная площадка. «Развитие творческой личности в условиях раздельного обучения и воспитания» Сроки эксперимента: 1995 -2007 г.г.

2. Региональная экспериментальная площадка «Создание многоязычной образовательной поликультурной среды». Сроки эксперимента: 2005 -2010 г.г.. 
3. Городская экспериментальная площадка «Совершенствование форм организации образовательного процесса в обучении по индивидуальным учебным планам». Сроки эксперимента: 2007-2012 г.г.

2.2. Организация учебного процесса: выбор системы спецкурсов, тематики самостоятельных исследований, проектов, клубная работа по интересам, научно-экспериментальная деятельность учителей, учеников, оптимизация деятельности научного общества учащихся.
2.3. Участие в творческих и профессиональных конкурсах международного, российского, регионального и муниципального уровней, олимпиадах, интеллектуальных играх.
2.4. Организация и проведение научных конференций учащихся лицея, участие в городских и региональных конференциях НОУ, участие в студенческих конференциях, в том числе и международных.
2.5. Организация изданий научно-исследовательских сборников работ лицеисток и учителей, иных творческих достижений и результатов учебной научной деятельности в сборнике «Новый лицей», издательство «Первое сентября» и других.
2.6. Организация освещения научной деятельности учащихся и учителей лицея через СМИ и возможности компьютерных сетей (Интернет).
2.7. Укрепление библиотечного фонда научной литературой, мультимедийными продуктами.
3. В направлениях воспитательной работы лицея необходимо:
3.1. Развитие системы воспитания через совместную деятельность учителей и учащихся.
3.2. Укрепление созданных в лицее традиций, лицейского уклада жизни, создание новых атрибутов, традиционных творческих дел, измененную эмблематику лицея.
3.3. Развитие системы самоуправления учащихся.
3.4. Активизация роли родительского комитета, Совета лицея.
3.5. Участие лицея в творческих конкурсах, спортивных и иных творческих мероприятиях, программах города, района, республики, России, международного уровня.
4. В управлении структурой лицея по реализации плана действий, системы планирования необходимо:
4.1. Создание атмосферы большего взаимопонимания, компетентности принятия решений и реализация программных мероприятий, самокритичности и дискуссионности обсуждения концептуальных идей;
4.2. Укрепление командного способа работы на разных уровнях управления;
осуществление контроля со стороны администрации, МО и действенная помощь в реализации плана действий и программ развития всех творческих объединений и педагогов лицея;
4.3. Создание информационного и программного обеспечения: информационной базы данных, использование компьютерных технологий, хранение и обработки информации, планирования и анализа деятельности лицея, использование информационной сети Интернет и электронной почты.
Раздел IV. Инновационная деятельность лицея
Инновационный банк лицея включает 3 направления:

1. Раздельное обучение по половому признаку на основе научно-обоснованной концепции женского образования повышенного уровня. Результаты: высокая успеваемость, высокий уровень развития учениц в сложный период полового созревания. Развитие умений решать любые, в том числе специфически женские проблемы.

2.Многопрофильное образование по модели профильных групп внутри параллелей. 5-8 классы: предпрофильное образование с углубленным изучением английского языка и введением индивидуальных спецкурсов. 9-11 классы: профильное образование через обновление содержания образования, разработку и внедрение новых учебных программ спецкурсов, апробирование инновационных УМК. Результаты: осуществление допрофессиональной подготовки учениц по интересам и потребностям, непрерывность среднего и высшего образования, профессиональная и личностная мотивация, 100% поступление в престижные ВУЗы, в т.ч. 88 % по выбранному в лицее профилю. 

3. Создание школьной образовательной лингвистической среды. Результаты: Повышение качества уровня обученности учащихся по 4 видам речевой деятельности: чтению, говорению, аудированию, письму. Развитие творческого потенциала учащихся (участие в олимпиадах, конкурсах) Увеличение количества победителей языковых олимпиад. Тенденция роста заинтересованности школьниц к углубленному изучению иностранных языков.

 Лицей является экспериментальной площадкой для исследования по проблеме: «Развитие лицея с гендерно-дифференцированным образованием в современных условиях», руководителем которой является кандидат педагогических наук Казыльская Екатерина Борисовна, заведующая кафедрой ИНПО г. Набережные Челны.  
Инновационная работа в лицее ведется по внедрению современных педагогических технологий, обновления содержания образования, апробированию новых УМК.
Использование современных образовательных технологий,

в т. ч. информационно-коммуникационных, в образовательном процессе в лицее 
	Количество  
педагогических технологий, 
используемых в учебном процессе
	Средняя ступень
	Старшая ступень
	Всего 
по лицею

	
	12
	12
	12


	Название 
технологии
	Количество 
педагогов, 
использующих данную 
технологию
в системе
	Предметы, на которых используется данная технология
	Эффективность использования данной технологии

	Модульное обучение 
	20%

учителей
	Математика, география, технология, история
	Приобщает к самостоятельной работе с разными источниками информации

Обеспечивается индивидуальный темп работы

	Технология комплексного анализа текстов художественного произведения
	38%

учителей
	Литература, география, история
	Реализуются задачи по личностному развитию учащихся

Совместный поиск материалов

	Исследовательские  методы обучения  
	40%

учителей
	История, русская литература, химия, биология, английский язык
	Позволяет сформировать навык проведения исследо-вания

Приучает к внеурочной исследовательской деятельности

	«Обучение  в 

сотрудничестве» 
	50%

учителей
	Английский, русский, татарский и французский  языки, обществознание 
	Формирует социальную компетентность (навык работы в группе)

Повышает ответственность уч-ся за результаты своего труда 

	Проектная технология
	30%

учителей
	История, английский язык, татарский язык, биология и химия
	Учит самостоятельно достигать намеченные цели, предвидеть проблемы

Формирует навыки проведения исследований, передачи и презентации полученных знаний и опыта, навыки работы и делового общения в группе

	Технология «дебаты»
	43%

учителей
	Литература, история, обществознание
	Формирует ключевые  компетентности

Навыки работы и делового общения в группе

	Здоровьесберегающие технологии 1.гендерно-дифференцированная технология

2.Система нравственного здоровья В.Казыханова
	100%

учителей
	Все предметы по учебным планам
	Учет психофизиологических особенностей женского организма

Сохранность и укрепление физического и духовного здоровья  

	Технология дистанционного обучения
	28%

учителей
	Английский язык, экономика, право
	Учит самостоятельно достигать намеченные цели, предвидеть проблемы

Формирует навыки самоконтроля и самоорганизации

	Информационно-коммуникативные технологии
	40%

учителей
	Английский  язык, физика, химия, русский язык, информатика
	Использование ИКТ расширяет межпредметные связи, приводит к созданию электронных баз данных по различным предметам,

	Развитие критического мышления
	55%

учителей
	Математика , физика, химия, биология, литература
	Обеспечивается развитие таких умений, как умение выделять главное, делать сравнение, и т.п. 

	Интегральная технология
	50%

учителей
	Литература  + химия;

математика + информатика;

Химия, биология + информатика; анг​лийский язык + информатика; история + информатика;
	Представление результатов в виде многоуровневых систем; групповое обучение; компьютерная поддержка

	Инновации в методике оценивания и аттестации (использование единых оценочных эталонов, участие в ЕГЭ)
	57,8%

учителей
	Русский  язык, история, обществознание, химия, биология, математика
	Разработаны КИМы в формате ЕГЭ, проводятся пробные экзамены в режиме, приближенном к ЕГЭ, критерии оценивания соответствуют требованиям в ЕГЭ, качественные результаты ЕГЭ: от 74 до 100%


Перечень инновационных образовательных программ

 Типология элективных и специальных курсов

	№
	Тип курса
	Количество внедренных курсов

	1.
	Ориентационные
	8

	2.
	Метапредметные
	4

	3.
	Прикладные
	19

	4.
	Углубление в предмет
	8

	5.
	Дистанционные
	2


Охват учащихся Лицея данными программами 100%.

Авторские элективные курсы

	№
	Наименование курса
	Автор

	1. 
	Химия и экология: взаимодействия и перекрестки 
	Ильясова Л.Б.

	2. 
	Решение задач повышенной сложности
	Ильясова Л.Б.

	3. 
	Решение  логических задач
	Субеева С.Н.

	4. 
	Прикладная математика
	Субеева С.Н.

	5. 
	Основы теории вероятностей
	Идрисова Г.Р.

	6. 
	Работа с обучающими программами
	Ханнанова С.Т.

	7. 
	Химия вокруг нас
	Ильясова Л.Б.

	8. 
	Компьютерная графика
	Ханнанова С.Т.

	9. 
	Французский разговорный язык и грамматика
	Юнусова Р.Р.

	10. 
	Турецкий язык
	Гильфанова Г.Л.

	11. 
	Основы стилистики деловой речи
	Асадуллина А.Н.

	12. 
	Основы культуры речи
	Асадуллина А.Н.

	13. 
	Введение в языкознание
	Асадуллина А.Н.

	14. 
	Деловой английский язык
	Фаляхова А.Н.

	15. 
	Төрле жанрдагы язма эшләргә өйрәтү
	Сафина Л.Р.

	16. 
	Учимся учиться
	Фаляхова А.Н.

	17. 
	Компьютерная грамотнось для начинающих (для учителей-прдметников)
	Ханнанова С.Т.

	18. 
	Нестандартные методы решения уравнения
	Идрисова Г.Р.

	19. 
	Основы предпринимательской деятельности и потребительских знаний
	Фаттахова Л.С.

	20. 
	Основы политических и экономических учений
	Фаттахова Л.С.

	21. 
	Техника перевода 
	Биккулова Р.Г.

Фаляхова А.Н.

	22. 
	Углубленное изучение грамматики английского языка 
	Биккулова Р.Г.

	23. 
	История в лицах
	Фаттахова Л.С.

	24. 
	Основы медицинских знаний и здорового образа жизни
	Идрисова Г.Р., Ильясова Л.Б.


Все элективные курсы и спецкурсы прошли экспертизу, имеют рецензию от информационного методического центра города Набережные Челны и рекомендованы к распространению в городе. 

Профильные общеобразовательные учебные предметы - учебные предметы федерального компонента повышенного уровня, реализуются через дополнительные образовательные модули: 

Социально-гуманитарный профиль достигается за счет углубленного изучения английского языка (русского или татарского, второго иностранного языка (турецкий или французский); изучения всех исторических курсов как отдельных учебных предметов; изучения экономики и права как отдельных учебных предметов.

Филологический профиль выдерживается за счет углубленного изучения английского языка (русского или татарского), второго иностранного языка (турецкий или французский); изучения всех исторических курсов как отдельных учебных предметов.

Химико-биологический профиль: углубленное изучение биологии за счет дополнительного основного часа в 10-м, дополнительного образования в виде спецкурса; углубленное изучение химии – за счет дополнительного основного часа в 10-м и 11-м классах, дополнительного образования в виде факультативных занятий и спецкурсов.

Информационно-технологический профиль: выделяются дополнительные часы по математике и информатике за счет элективных курсов и спецкурсов.

В старших классах объем инвариантной части сокращен, а вариативный компонент увеличен.

Такой подход предоставляет лицею широкие возможности организации нескольких профилей, а обучающимся - выбор профильных и элективных учебных курсов.
Поскольку профильные группы формируются не в классах, а в параллели, каждая ученица может более точно выбрать направление собственной профилизации и включить в свой образовательный маршрут не менее 4-5 курсов.
Увеличение количества часов на изучение ряда образовательных областей и отдельных предметов учебного плана не приводит к увеличению общей нагрузки учащихся за счет использования современных методов и приемов обучения, сокращения домашнего задания и т.д.
Учебная нагрузка учащихся не превышает объема максимально допустимой нагрузки, установленной санитарными правилами «Гигиенические требования и условия обучения школьников в различных видах современных общеобразовательных учреждений».
Многопрофильностъ обучения в лицее обеспечивается не только за счет факультативных часов по основному учебному плану, но и за счет дополнительного образования.
Дополнительный учебный план лицея включает в себя дополнительные образовательные услуги по следующим направлениям:
- обучение по дополнительным образовательным программам, взаимосвязанным с обязательными и вариативными учебными программами;
- профессиональная подготовка по потребностям, интересам обучающихся; преподавание специальных личностно ориентированных курсов и циклов дисциплин;
- занятия по углубленному изучению предметов, в том числе по плану работы «Школы олимпийского резерва»;
- занятия с использованием методов специального обучения школьной жизни, жизни в социуме.
Дополнительный учебный план лицея разработан на основании Устава лицея, Положения о платных дополнительных образовательных услугах, маркетинговых исследований среди учащихся, социального заказа родителей.
На основании учебного плана составлено расписание уроков, которое соответствует санитарно-гигиеническим требованиям.
Раздел V. Устойчивость инновационной деятельности и ее дальнейшее развитие
Администрацией и педагогическим коллективом создана собственная модель образовательного учреждения лицейского типа с раздельной формой обучения учащихся-девочек. Разработана концепция женского образования с учетом особенностей и специфики лицея. Сформулированы основные требования к выпускнице лицея. Отработана модель экспериментального учебного плана. Определена структура и концепция организации образования в обучении и внеучебной деятельности. Повышенный уровень образования обеспечивается изменением общего подхода к организации образовательного процесса, ведущей идеей которого является идея формирования индивидуального стиля учебной деятельности учащихся, а также педагогической деятельности учителя, что, в свою очередь, позволяет учесть личностные особенности и способности каждой ученицы для полной реализации ее потенциала. Обеспечивается международное сотрудничество. Сложилась система работы по повышению профессиональной компетентности работников лицея. В лицее установлена система сотрудничества с преподавателями вузов. Лицей имеет договора с Институтом управления, НГЛУ, ФКГПУ, НГПУ, ЕГПУ. Является базовым для прохождения практики студентов данных вузов. Преподаватели вузов проводят проблемные семинары, спецкурсы как с учителями, так и с учащимися.

Администрацией лицея с целью изучения опыта работы по внедрению педагогических технологий организованы выезды педагогов в образовательные учреждения:

· татарско-турецкий лицей № 149 города Казани;

· гимназию им. Г.Ибрагимова города Казани;

· Sehremini Lisesi города Стамбула Турции;

· татарско-турецкий лицей № 79 города Набережные Челны;
· детские дошкольные учреждения, ряд школ, колледжей, вузов Франции в городах Париж, Труа, Реймс;

· школа с углубленным изучением английского языка № 1208 города Москвы.

На базе лицея проводятся практикумы для руководителей учебных заведений, семинары для учителей татарского, английского и русского, татарского языков, химии и биологии, истории и экономики города и региона.
Мониторинг учебной деятельности и качества знаний учащихся, проводимый в лицее, дает возможность отслеживания положительных тенденций в мотивации учебного процесса каждого ученика и учителя. Руководитель обладает аналитическим умением правильно рассчитывать стратегию для достижения лучших результатов, участвует в разработке критериев оценки эффективности развития учащихся, ведет целенаправленную работу по отбору и обоснованию педагогических технологий личностно – ориентированного подхода, как к ученикам, так и к педагогам.

Методы исследования, теоретического анализа, обобщения, рефлексии, применяемые в лицее, способствуют расширению компетентности педагогов лицея.
Результатом этой работы являются   более тридцати публикации учителей. 
Раздел VI. Календарный план выполнения работ
Для реализации программы развития лицея, исходя из её основных задач, разработан план мероприятий:
	Направления и задачи
	Мероприятия
	Сроки

	1. Совершенствование системы многоязычного  профильного образования 
через развитие поликультурной среды 

	1.1 Профильное преподавание предметов.
	1 .Апробация программ по профильному обучению по английскому, русскому, французскому и турецкому языкам, истории, экономике.

 2.Организация семинаров, круглых столов с привлечением специалистов ВУЗов, Набережночелнинский филиал НГЛУ, КГУ, НГПИ по вопросу профильного обучения языкам, истории, экономике. 

3. Учебно-методическое оснащение профильного преподавания (словари, лингафонный кабинет, специальная методическая и научная литература, компьютерные программы, мультимедийные материалы и др.) 

4. Введение инновационных технологий в области преподавания лингвистических предметов. 

5. Привлечение преподавателей-носителей языка из Турецкой республики, Франции.

6. Расширение тематики спецкурсов по русскому, татарскому языкам и литературе.
	2007-2010

	1.2 Продолжение углубленного изучения иностранных языков
	Приобретение новых учебных программ и вариативных пособий, учебно-дидактических материалов для преподавания иностранного языка в основной школе.
	2007-2012

	1.3 Придание учебному процессу мультимедийного характера
	1 .Развитие технической базы лицея. 2.Создание мультимедийной библиотеки. 3.Создание интегративных курсов. «Информатика+история», «Информатика+биология и экология», «Информатика+английский» «Информатика + русский» и др. 4. Развитие Интернет-переписки с носителями языков из Турции, Франции, США и других стран. 

5. Приобретение лингафонного кабинета.
	2008-2011

	1.4 Развитие языковой компетенции
	1 .Расширение на разных уровнях контактов и сотрудничества (с вузами, ссузами и др.), а также международных контактов. 2.Развитие клуба «Филолог» по проблеме «Взаимодействие изучения языков в полилингвистическом образовательном пространстве».
	2007-2012 

	2. Обновление профильной системы обучения

	2.1.Обновленный учебный план лицея.
	Изучение социального заказа, профориентационные мероприятия, внедрение элективных курсов, создание проектов индивидуальных учебных планов для учащихся 10-11 классов.
	2007-2008

	2.2.Программы спецкурсов профильных предметов, элективных курсов.
	Разработка и совершенствование программ, утверждение на методсовете лицея. Обеспечить рецензирование авторских курсов. Разработка новых форм, методов и приемов ведения занятий, применение их в учебном процессе.
	 2008-2010

	2.3.Компьютерные средства программного обеспечения.
	Приобретение и создание электронного банка материалов контроля и диагностики, тестов самоконтроля, компьютерных пособий, организация дистанционного взаимодействия «учитель-ученик», «учитель-родители».
	2007-2012 

	2.4.Обновление системы дополнительного профильного образования на II ступени (5-9 классы).
	Формирование факультативов и спецкурсов по выбору, клубов по интересам.
	2008-2012 

	2.5. Создание технологий интенсивного обучения по предметам, не являющихся профильными
	Внедрение проектов индивидуальных вариативных учебных планов. Применение разных форм обучения (экстернат, дистанционное обучение, зачетная система и др.разработка программ интенсивного обучения. Создание образовательного лицейского стандарта. Обновление системы мониторинга.
	2007-2012

	3. Информатизация образовательного процесса

	3.1.Организация образовательного процесса с использованием информационно-коммуникационных технологий.
	Внедрение ИКТ в образовательный процесс. Отслеживание использования ИКТ учителями-предметниками.
	2007-2012 

	3.2.Внедрение информационных технологий в управленческую деятельность
	Создание школьной базы данных. Делопроизводство на ПК. Внедрение управленческих баз данных. Компьютерная поддержка расписания
	2007-2012 

	3.3. Формирование банка данных образовательных ресурсов. Развитие и совершенствование материальной базы лицея
	Создание медиатеки. Создание банка, данных программного обеспечения. Знакомство учителей с программным обеспечением по предметам. Создание тестовой интернет-системы. Накопление тематических энциклопедий и программного обеспечения по предметам. Систематизация имеющегося программного обеспечения. Становление библиотечного медиацентра. Приобретение компьютеров для лицея, современного оборудования для учебных кабинетов.
	2007-2009 

	3.4 .Методическое сопровождение внедрения ИКТ в учебный процесс
	Организация постоянного доступа в Интернет. Создание банка данных результатов работы учителей и учащихся в области ИКТ; использование созданных материалов в образовательной деятельности. Создание материалов методического и учебного характера.
	2007-2012 

	3.5.Обобщение опыта работы по созданию единого информационно-образовательного пространства.
	Публикация материалов методического и учебного характера в журнале «Новый лицей» (МОУ «Лицей №80»), «Фән hәм мәктәп» (ИНПО), в профессиональных изданиях РТ и РФ, на сайте лицея и образовательном портале МО и Н РТ.
	2008-2012 

	4. Обновление уклада лицейской жизни

	4.1. Научно-методическое обоснование.
	Последовательное приобщение участников к традициям и ценностям лицейской жизни. Развитие самоуправления. Активизация роли Совета лицея, попечительского совета. Организация совместной проектной деятельности всех участников образовательного процесса.
	2007-2012 

	4.2. Реализация образовательных и воспитательных проектов.
	Создание надпредметных, межпредметных проектов, участие в коммуникационных проектах. Создание реальных «мест проб» для практической реализации проектов. Сотрудничество с научно-методическими центрами (ИНПО, фРЦИМК, ИПКРО).
	2007-2012 


План  реализации исследовательского проекта лицея по теме:

 « Развитие лицея с гендерно-дифференцированным  образованием  в современных условиях»  
на 2007-2012годы

	№
	Содержание деятельности
	Сроки

	1
	Разработка и поэтапное внедрение эмоционально-ценностных гендерных технологий
	2007-2008

2008-2009

	2
	Проведение мониторинга среди учащихся, родителей, педагогов в начале и в конце научно-исследовательской работы
	2007-2012

	3
	Осуществление тесного сотрудничества с вузами, с общественностью, учебными заведениями дополнительного образования,   отделом молодежи ИК, отделом культуры,   ИМЦ УО,  ИНПО, НГПИ,НГЛУ г.Набережные Челны 
	Регулярно

	4
	Разработка и рецензирование авторских программ 
	2007-2009

	5
	Разработка и рецензирование методических пособий 
	2008-2012

	6
	Составление дополительных авторских программ и элективных курсов по русскому языку, татарской литературе, физкультуре, английскому языку, технологии, информатики, обществознанию, по имиджелогии идр.
	2007-2012

	7
	Родительские собрания: 1.«Повышение роли семьи в  воспитании девочки в новых условиях»

2.«Раздельное обучение и воспитание: за и против»

3. «Проектируем будущее моей дочери. ИОП».
	2007-2012

	8
	Изучение уровня воспитанности учащихся 
	ежечетвертно 

	9
	Планирование и организация работы методического совета лицея в новых экспериментальных условиях  
	2007

	10
	Тестирование, анкетирование лицеисток, учителей, родителей 
	 По плану мониторинга

	11
	Организация Круглых столов с учителями и научными руководителями по научно-экспериментальной работе
	2008-2012

	12
	Пополнение фонда библиотеки методической литературой
	Регулярно

	13
	Месячник милосердия
	ежегодно

	14
	«Использование  гендерных технологий в учебно-воспитательном процессе». Цикл семинаров
	2008

	15
	Декада нравственности
	ежегодно

	16
	 Организация работы Школы олимпиадного резерва, НОУ 
	ежегодно 

	17
	Неделя науки и творчества
	ежегодно

	18
	Мастер - классы по темам экспериментальной работы
	2008-2012

	19
	Обобщение материалов из опыты работы лицея в форме методического сборника 
	2008-2012

	20.
	Проведение региональных, городских семинаров. Распространение передового опыта среди ОУ  города, региона   и республики.
	2008-2012


План развития управленческой системы лицея

	Задачи
	Сроки
	Ожидаемые результаты

	Анализ эффективности действующей структуры и системы управления
	02.2008
	Информация для принятия решения

	Приведение управленческой структуры лицея в соответствие с его Миссией, целями и задачами: проведение серии проектировочных семинаров
	03.2008
	Более совершенная система управления.

	Развитие общественно-государственного управления лицеем.
	Постоянно
	Включение новых партнеров в управление лицеем

	Заключение договора с ИНПО об использовании лицея в качестве базовой площадки Института по теме: «Совершенствование форм организации образовательного процесса по индивидуальным учебным планам»
	03.2008
	Возможность распространения опыта лицея

	Работа с педагогическими кадрами: 

-изучение трудовой мотивации;

-разработка критериев оценки педагогического труда и программы повышения трудовой мотивации педагогов;

-создание благоприятных социально-бытовых условий и условий для педагогического творчества. 

Повышение квалификации педагогов: 

-переход на новую систему оценки и оплаты труда;

-проведение конкурсов педагогического мастерства в лицее


	09.2008

09-10 2008

Постоянно

По отдель-ному плану

09.2008

Ежегодно, 

декабрь
	Создание работоспособной творческой команды педагогов.

Инструмент для объективной оценки качества труда учителя.

Повышение качества отношений, физического и психического здоровья

Рост профессиональной компетентности, создание педагогических команд

Новое качество мотивации труда педагогов

Выявление и стимулирование лучших учителей

	Возобновление проведения научно-практических конференций «Технология успеха» совместно с кафедрой общей педагогики НГПИ
	Ежегодно, ноябрь
	Обобщение и распространение опыта педагогов лицея.


План  внедрения ИКТ

	Задачи
	Сроки
	Ожидаемые результаты

	1. Подготовительный этап

	Сформировать ИКТ-группу педагогов, желающих продолжить применения ИКТ в своей деятельности
	05. 2008 – 

10. 2008
	Группа педагогов – будущих лидеров в использовании ИКТ в лицее

	Разработать план приобретения новых средств вычислительной техники и модернизации существующих
	01. 2008 – 

04. 2008
	План приобретения новых средств вычислительной техники и модернизации существующих

	Разработать техническое задание по обновлению интерактивного сайта лицея
	05.2008 – 

06.2008
	Техническое задание по созданию интерактивного сайта лицея

	2. Этап разработки и апробации

	Разработать и обеспечить работу обновленного интерактивного сайта лицея
	Постоянно
	Функционирующий  интерактивный сайта лицея

	Провести обучение ИКТ - группы навыкам работы с медиатехникой
	10.2008 – 

05.2009
	Значительное повышение уровня ИКТ компетентности членов ИКТ группы

	Разработать и апробировать дополнительные программы элективных курсов и спецкурсов, направленные на повышение уровня ИКТ компетентности учащихся лицея
	09.2008 – 

09.2009
	Новые программы элективных курсов и спецкурсов

	Производить изучение отдельных тем с применением средств ИКТ
	Постоянно
	Презентации, методические рекомендации, открытые уроки

	Обеспечить регламентированный доступ в  компьютерный класс с доступом в Интернет
	Постоянно
	Работающий в режиме открытого доступа класс с доступом в сеть Интернет

	Внедрить электронный библиотечный каталог
	09.2008 – 

05.2009
	Постоянно пополняемый электронный каталог в лицейской библиотеке

	Ввести электронное портфолио для каждой лицеистки и педагога
	09.2009 – 

05.2010
	Портфолио каждого ученика и педагога, представленное на сайте в электронном виде

	Продолжить регулярные выпуски электронной лицейской Интернет-газеты
	Ежеквар-

тально
	Электронная газета лицеисток, представленная на сайте лицея

	Разработать электронные ресурсы по различным курсам учебной программы
	Постоянно
	Готовые электронные ресурсы

	3. Этап внедрения

	Внедрить элементы дистанционного обучения на базе разработанных электронных ресурсов
	09. 2009 – 

05.2011
	Возможность дистанционного обучения для учащихся лицея

	Ввести работу электронных журналов успеваемости

Обеспечить доступ к лицейскому информационному серверу с большинства домашних компьютеров учеников и педагогов
	09. 2010 – 

05.2012
	Электронные журналы успеваемости каждого класса

	Провести анализ уровня информатизации лицея, выявить дальнейшие пути развития в области информатизации
	01.2013 – 

05.2013
	Программа дальнейшего развития лицея в области информатизации


План экспериментальной работы (ЭР)  МОУ «Лицей № 80»  на 2008-2013 г.г.

по теме:
«Совершенствование форм организации образовательного процесса в обучении 

по индивидуальным учебным планам (ИУП)».
	Задачи
	Сроки
	Ожидаемые результаты

	1. Подготовительный этап

	Создание рабочей группы, изучение документов
	05.2008-

09.2009
	Локально-нормативные акты для  перехода на ИУП

	Проведение педагогического совета, выявление учителей, желающих работать в новых условиях, их возможностей и предложений основных и специальных учебных курсов
	09.2009
	Банк кадров, желающих работать в новых условиях

	Собеседование с учителями-экспериментаторами
	10.2009
	Уточненные списки участников эксперимента

Подписание соглашений с учителями-экспериментаторами

	Разработка планов ЭР учителями-экспериментаторами
	10.2009
	Проекты планов ЭР учителей-экспериментаторов

	Заседание научно-методического совета лицея по утверждению планов ЭР учителей-экспериментаторов
	11.2009
	Утвержденные планы ЭР учителей-экспериментаторов 

	Проектирование нового содержания учебного материала для перехода на ИУП. Разработка новых программ элективных и специальных учебных курсов для перехода на ИУП
	11.2009-09.2010
	Проекты новых программ элективных и специальных учебных курсов для перехода на ИУП

	Заседание научно-методического совета лицея по утверждению программ и решению организационных вопросов по ИУП
	11.2009
	Утвержденные новые элективные и специальные учебные курсы для перехода на ИУП

	Участие в установочных семинарах, проводимых ИНПО по ИУП
	09.2009-12.2009
	Овладение методикой обучения по ИУП 

	Проведение собрания с учащимися 10-го класса, составление проектов индивидуальных учебных планов
	03.2010-06.2010
	Проекты  индивидуальных учебных планов учащихся

	Проведение родительского собрания, согласование индивидуальных учебных планов
	09.2010
	Подписание соглашений с родителями и учащимися 

Установление сроков возможного изменения планов и профилей

	Анализ индивидуальных учебных планов
	09.2010
	Аналитическая справка, проект лицейского учебного плана

	2. Этап разработки и апробации

	Организация  профилей, составление учебного плана профилей
	09.2010
	Утвержденный учебный план, Формирование групп, учет пожелания каждого учащегося.

	Составление  расписания
	09.2010
	Утвержденное расписание  учебных занятий



	Диагностика деятельности учителей и учащихся в условиях введения ИУП 
	09.2010-05.2013
	Аналитическая справка, материалы диагностики, возможность коррекции деятельности

	Анкетирование учащихся и родителей по ИУП
	Три раза в год
	Аналитический отчет по итогам анкетирования

	Консультации по ИУП (учащиеся, родители)
	По мере необходимости
	Информирование, удовлетворение потребностей учащихся в доп. образовании

	Консультации с руководителями методических объединений по вопросам содержания ИУП.
	Постоянно 
	Информирование

	3. Этап внедрения

	Анализ внедрения ИУП, выявление дальнейшего пути развития совершенствования форм организации образовательного процесса
	06.2013
	Программа дальнейшего развития лицея в области 
совершенствования форм организации образовательного процесса в обучении по ИУП

	Оформление информационно-аналитических документов
	06.2013-08.2013
	Информационно -аналитические документы с описанием результатов эксперимента

	Участие в  Городской конференции по внедрению ИУП в системе многопрофильного лицея.
	 08. 2013
	Отчет учителей-экспериментаторов по внедрению ИУП


План действий по развитию системы воспитания, сохранения здоровья и организации внеурочной деятельности
	Задачи
	Сроки
	Ожидаемые результаты

	1.Осуществление воспитания через учебную деятельность

	Инвентаризация ресурсов общеобразовательных предметов для решения задач воспитания
	Апрель-июнь

2008
	Исходные данные для составления программы работы

	Семинар с педагогами-предметниками: Роль классного руководителя в профильном классе
	Сентябрь

2008
	Повышение квалификации педагогов

	Корректировка  программ и поурочных планов, разработка межпредметных модулей
	Сентябрь

2008
	 Новые поурочные планы и программы, межпредметные модули

	Обобщение опыта воспитания через учебную деятельность
	Январь 2009
	Сборник методических разработок учителей

	2.Воспитание через систему дополнительного образования

	Обеспечение доступности и равных возможностей получения обучающимися дополнительного образования:

-анализ образовательных потребностей детей и жителей города;

-внесение изменений в содержание дополнительного образования в соответствии с выявленными потребностями.

Проведение «Дней открытых дверей», выставок системы ДО

Организация записи детей в секции и клубы системы ДО
	Май 

Июнь 

Сентябрь

Сентябрь 
	Создание условий для творческого развития личности каждого ученика, увеличение количества лицеистов и взрослых, включенных в систему дополнительного образования

Удовлетворение образовательных потребностей учеников

Информирование, самопрезентация

Удовлетворение потребностей учащихся в доп. образовании

	Интеграция дополнительного образования в воспитательную систему лицея: 

-использование базы ДО в системе профильного образования;

-составление программы воспитательной деятельности системы дополнительного образования. 
	Май 2008

Июнь 
	Создание единого воспитательного пространства лицея 

Расширение спектра используемых методик, создание интегрированных образовательных программ



	Возобновление работы лицейского театра для широкой публики
	Ноябрь 2009
	Культурное пространство микрорайона

	3. Система организации досуга и внеклассной работы

	Создание условий для реализации проб в различных сферах деятельности: 

-расширение количества и содержания кружков и клубов системы ДО;

-привлечение учащихся к проектированию своего досуга, создание «Мастерской праздника».

Интеграция работы ЛУС (лицейского ученического самоуправления) с деятельностью Ассоциации выпускниц, разработка нормативной базы совместной деятельности;

Создание туристическо-исследовательского клуба при музее лицея

Сотрудничество с учреждениями дополнительного образования
	Постоянно

Сентябрь 2008

Постоянно

2008-2009 уч.год

2008-2009 уч. год
	Возможность приобретения и рефлексии опыта каждым учеником

Повышение ответственности учеников, приобретение опыта деятельности

Нормативная база

Совместные программы

Совместные дела.

Расширение спектра внеклассной работы

Совместные программы деятельности

	Лицейский круг праздников и традиций (по ступеням)
	По  плану
	Создание и удержание традиций лицея

	4. Детские общественные организации и объединения

	Создание условий для формирования социальной компетентности учеников:

-проект «Правовое пространство лицея»; 

- участие в Детской городской думе

-разворачивание тимуровской работы.

Деятельность ЛУС
	01-05

2009

постоянно

по плану
	Становление социальной компетентности и ответственности учеников, сформированность системы нравственных ценностей, создание поля самореализации и успеха учащихся

	5.Центр развития здоровья

	Создание социально-образовательного пространства, обеспечивающего эффективное развитие здорового ребенка

(проведение профилактических мероприятий):

-профилактика гиповитаминозов и неспе​цифическая стимуляция иммунитета; 

-профилактика утомления на уроках и гиподинамии;

-профилактика ортопедических наруше​ний;

-профилактика заболеваний желудочно-кишечного тракта, гриппа и простудных заболеваний.
	постоянно
	Сокращение заболеваемости учениц, укрепление здоровья.

	Информационно-просветительская работа среди школьников, педагогов и родителей:

-создание лектория «В здоровом теле – здоровый дух»;

-уроки здоровья;

-консультации для учащихся, педагогов, родителей;

-работа через лицейский сайт;

-участие в лицейской газете;

-проектная работа со лицеистками;

-массовые мероприятия (Дни здоровья,

проведение занятий по аэробике на лицейской площадке).
	постоянно


	Знание населения и школьников об основах здорового образа жизни.

Мотивация на ведение здорового образа жизни.

Развитие познавательной активности школьников, повышение компетентности.

	6. Работа классных руководителей

	Проведение обучающих семинаров для классных руководителей (по ступеням)
	В течение 2008-2009 уч. года
	Повышение профессиональной компетентности 

	Проведение конкурса профессионального мастерства классных руководителей
	11.2008
	Выявление лучшего опыта работы

	Анализ и обобщение опыта работы классных руководителей
	11.2008
	Издание методического сборника

	Проведение конкурсов «Самый классный класс», «Лучшая ученица»
	ежегодно
	Выявление лучшего опыта работы

	Разработка новых моделей работы классного руководителя с семьей 
	01-05. 2008
	Методические рекомендации


Раздел VII. Оценка эффективности реализации программы развития

С целью мониторинга реализации Программы создана экспертная группа, в состав которой вошли родители нынешних учениц, родители выпускниц 2004-2007 годов, представители педагогов и администрация лицея, Управления образования.
Мониторинг будет производиться на основе технологии рейтинговой оценки, разработанной УО и действующей уже в течение двух лет.
Основные критерии:
· продолжение образования в ВУЗах 100% выпускниц, в том числе до 95-100% по изучаемому профилю;
· обеспечение профильным образованием 100% учениц 10-11 классов в соответствии с социальным заказом родителей и выбором учениц;
· обеспечение преемственности предпрофильных и профильных программ;
· охват воспитанниц лицея кружковой, клубной, студийной работой в соответствии с их выбором- 100%;
· результативность участия в олимпиадах, конкурсах, проектах;
· снижение заболеваемости учениц;
· повышение профессионального уровня преподавателей: наличие учителей высшей, первой категории, участников и победителей приоритетного национального проекта «Образование».
Раздел VIII.  Предполагаемый результат
1. Формирование у учащихся мировоззренческих ориентаций в области истории, культуры татарского народа и родного края.

2. Формирование полилингвальной личности.

3. Поступление в ВУЗы, Ссузы по выбранному профильному направлению.

4. Повышение показателей качества образования и воспитания:

1) Достижение физического, нравственного, духовного здоровья.

2) Формирование отрицательного отношения к негативным явлениям общества, как алкоголизм, курение, наркомания, проституция, бродяжничество и др.

3) Снижение процента заболеваемости лицеисток, курильщиков среди работников и лицеисток до 10%.

4) Увеличение количества призовых мест в районных и республиканских спортивных соревнованиях, олимпиадах, смотрах, конкурсах художественной самодеятельности.

Раздел IХ.  Ресурсное обеспечение реализации образовательной программы
Включает в себя:

1. Научно-методическую поддержку, осуществляемую Управлением образованием.

2. Учебно-методическое сопровождение производится Информационно-методическим центром г.Набережные Челны РТ.

3. Целевое финансирование.

Источники финансирования: 

· Средства городского бюджета

· Текущее финансирование образовательной отрасли

· Средства республиканского бюджета

· Внебюджетные средства (спонсорская помощь, средства, полученные от реализации бизнес-плана).

Раздел VI. Ресурсное обеспечение программы развития
Финансовый план реализации программы развития в объеме запрашиваемого финансирования - 1 млн. рублей.

	№
	Вид расхода
	Сумма в тыс. руб.

	1
	Приобретение лабораторного оборудования
	50,0

	1.1
	Приобретение лабораторного оборудования для биологии
	25,0

	1.2
	Приобретение лабораторного оборудования для химии
	25,0

	2
	Приобретение программного и методического обеспечения
	20,0

	2.1
	учебно-методический комплекс по математике
	10,0

	2.2
	учебно-методический комплекс по химии, биологии
	10,0

	3
	Модернизация материально-технической учебной базы
	889,32

	3.1
	Приобретение мобильного компьютерного класса ICLab – комплектация 4 (1+15)

- портативный компьютер преподавателя -1 шт.

- портативный компьютер ученика – 15 шт.

- интерактивная доска – 1 шт.

- стойка для интерактивной доски – 1 шт.

- мультимедиа-проектор – 1 шт.

- проекционный столик – 1 шт.

- приставные громкоговорители к интерактивным доскам прямой проекции (комплект) – 1 шт.

- точка доступа для беспроводной локальной сети – 1 шт.

- тележка-хранилище с системой подзарядки и источником бесперебойного питания (дополнительно адаптер питания, запасная акк. батарея и клавиатура для ноутбука)  - 1 шт.

- программное обеспечение

ПО управления мобильным классом NetOp School – 1 шт., Средства восстановления системного ПО – 1 шт.
	645,320

	3.2
	Компьютеры – 8 шт
	144,0

	3.3
	Комплект музыкальной аппаратуры SONY или SAMSUNG – 1 шт.
	100,0

	4
	Повышение квалификации и переподготовка педагогических работников общеобразовательного учреждения
	40,68

	4.1
	повышение квалификации учителей химии и биологии
	

	4.2.
	повышение квалификации учителей математики
	

	4.3
	повышение квалификации учителей иностранных  языков
	

	4.4
	повышение квалификации учителей русского языка и литературы
	

	4.5
	повышение квалификации учителей истории и обществознания
	

	
	Всего
	1000,0
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